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Privatlivspolitik for Bruun & Hjejles administration af whistleblowerordninger 

Denne privatlivspolitik forklarer, hvordan Bruun & Hjejle Advokatpartnerselskab, 
Nørregade 21, 1165 København K ("Bruun & Hjejle") behandler personoplysninger i 
forbindelse med vores administration af whistleblowerordninger på vegne af vores kli-
enter. 

Personoplysninger 

Bruun & Hjejle behandler både personoplysninger om personer, der indberetter, så-
fremt de ikke er anonyme, og personer, der indberettes om. Det er dog normalt, at en 
indberetning ikke indeholder mange oplysninger om indberetteren men flere om den 
der indberettes om: 

De personoplysninger Bruun & Hjejle behandler i forbindelse med den eksterne admi-
nistration af whistleblowerordninger, er de oplysninger, der indberettes igennem ord-
ningerne. De behandlede oplysninger er forskellige for hver enkelt indberetning, og 
afhænger af hvilke forhold, der indberettes om.  

Afhængig af den konkrete sag kan der imidlertid bliver indsamlet og behandlet almin-
delige kategorier af personoplysninger, herunder bl.a. navn, initialer, kontaktoplys-
ninger, e-mailadresse, fødselsår, billede, video, køn, stillingsbetegnelse, arbejdsom-
råde, erfaring, anciennitet, uddannelse, karriere, omtale, oplysninger, der fremgår af 
eventuelle filer (lydfiler eller billeder), der vedhæftes indberetningen. 

Afhængig af den konkrete sag kan der blive behandlet særlige kategorier af oplysnin-
ger, herunder bl.a. om race, etnisk oprindelse, politisk, religiøs eller filosofisk overbe-
visning, fagforeningsmæssige tilhørsforhold, helbredsoplysninger eller oplysninger 
om seksuelle forhold eller seksuel orientering. 

Der kan også blive indberettet oplysninger om mulige strafbare forhold.  

Formål med behandlingen 

Bruun & Hjejle behandler ovenstående persondata med det formål at administrere en 
whistleblowerordning på vegne af en klient, herunder med henblik på at modtage, be-
kræfte modtagelse og i øvrigt håndtere konkrete indberetninger samt for at vurdere 
hvorvidt en indberetning falder indenfor whistleblowerordningens anvendelsesom-
råde.  

Personoplysningerne vil også blive behandlet for, at Bruun & Hjejle kan sikre overhol-
delse af retlige forpligtelser, som Bruun & Hjejle er underlagt, herunder eksempelvis 
regler pålagt virksomheder, der udøver advokatvirksomhed og databeskyttelseslov-
givningen. 
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Kilder vi modtager oplysninger fra 

Personoplysningerne indsamles igennem den eksterne whistleblowerordning, som vi 
administrerer. Bruun & Hjejle indsamler personoplysninger i det indberetningssystem, 
som vores klient anviser og som de har en aftalerelation med.  

Deling og videregivelse af oplysningerne 

Bruun & Hjejle kan videregive personoplysninger til følgende tredjeparter  

 Klienten, der har antaget Bruun & Hjejle som ekstern administrator.  

 Offentlige myndigheder i Danmark eller andre berørte lande inden for eller uden 
for EU/EØS, herunder, men ikke begrænset til, datatilsyn, undersøgelsesudvalg 
og retshåndhævende myndigheder, f.eks. politimyndigheder 

 Tredjeparter, herunder, men ikke begrænset til, modparter, eksterne rådgivere og 
domstole i forbindelse med behandlingen af retskrav og retssager, uanset om så-
danne tredjeparter befinder sig i eller om kravene og sagerne er rejst og behandles 
inden for eller uden for EU/EØS. 

 

Retsgrundlag 

Retsgrundlaget for Bruun & Hjejles behandling af dine personoplysninger vil afhænge 
af de oplysninger der bliver behandlet samt hvorvidt den relevante whistleblowerord-
ning er lovpligtig eller ej:  

 Bruun & Hjejles legitime interesse levere en service vores klienter med henblik 
på at sikre, at alvorlige lovovertrædelser på klientens arbejdsplads kommer frem 
i lyset, jf. § 6, stk. 1 i DBL, jf. artikel 6, stk. 1, litra f i GDPR. 

 Muligheden for at fastlægge retskrav, gøre dem gældende og forsvare dem, som 
for følsomme oplysninger er baseret på § 7, stk. 1 og/eller § 8 stk. 5 i DBL, jf. artikel 
9, stk. 2, litra f i GDPR samt for ikke-følsomme personoplysninger, jf. § 6, stk. 1 i 
DBL, jf. artikel 6, stk. 1, litra f i GDPR, hvor Bruun & Hjejle og klientens legitime 
interesser er at fastlægge retskrav, gøre dem gældende og forsvare dem. 

 Bruun & Hjejles overholdelse af love og regler, jf. § 6, stk. 1 i DBL, jf. artikel 6, stk. 
1, litra c i GDPR og § 7, stk. 1 i DBL, jf. artikel 9, stk. 2, litra b i GDPR.  

 Hvis whistleblowerordningen er oprettet i henhold til lov 2021-06-29 nr. 1436 om 
beskyttelse af whistleblowere (”Whistleblowerloven”) behandles personoplys-
ninger på basis af Whistleblowerlovens § 22, hvoraf behandlingen af personoplys-
ninger, herunder også følsomme oplysninger og oplysninger om strafbare for-
hold, kan ske, når det er nødvendigt for at behandle indberetninger i en ordning, 
oprettet i henhold til loven.  

 
 

Overførsel af personoplysninger til tredjelande 
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Enhver overførsel af personoplysninger til modtagere i lande uden for EU/EØS eller 
internationale organisationer vil være baseret på et juridisk grundlag i kapitel 5 i 
GDPR, og typisk vil det ske fordi overførslen er nødvendig for at retskrav kan fastlæg-
ges, gøres gældende eller forsvares, jf. Artikel 49 (1) (e). Overførsel kan også ske på 
basis af EU-Kommissionens standardkontraktbestemmelser. Du kan tilgå standarddo-
kumentet på Kommissionens hjemmeside og/eller få udleveret en kopi af det relevante 
overførselsgrundlag ved at kontakte privacy@bruunhjejle.dk. 
 
Opbevaringsperiode  

Vi opbevarer personoplysninger, så længe det er nødvendigt for at kunne opfylde de 
ovenfor anførte formål, og så længe det er nødvendigt af hensyn til forældelse af civil- 
og strafferetlige krav. Vi opbevarer som hovedregel ikke personoplysninger i længere 
end 15 år.  

Dine rettigheder 

Med forbehold for de vilkår og undtagelser, der følger af databeskyttelseslovgivningen 
og reglerne om advokat-klient privilegier, har du følgende rettigheder: 
 

- Retten til indsigt i personoplysningerne 
- Retten til berigtigelse af ukorrekte eller ufyldestgørende personoplysninger 
- Retten til at få slettet personoplysningerne 
- Retten til at få begrænset behandlingen af personoplysningerne 
- Retten til dataportabilitet  

 
 

Ret til indsigelse 

Du har ret til – af grunde, der vedrører din særlige situation – at gøre indsigelse mod 
behandlingen af personoplysninger, hvor hjemlen er legitime interesser, som angivet 
ovenfor. Bruun & Hjejle må derefter ikke længere behandle personoplysningerne, 
medmindre Bruun & Hjejle påviser vægtige legitime grunde til behandlingen, der går 
forud for dine interesser, rettigheder og frihedsrettigheder, eller behandlingen er nød-
vendig for, at retskrav kan fastlægges, gøres gældende eller forsvares. 

 

 
Du har også ret til at klage til en kompetent tilsynsmyndighed, herunder Datatilsynet. 
Du finder Datatilsynets kontaktoplysninger på www.datatilsynet.dk. Du kan også læse 
mere om dine rettigheder på www.datatilsynet.dk. 
 

https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-protection/standard-contractual-clauses-scc/standard-contractual-clauses-international-transfers_en
mailto:privacy@bruunhjejle.dk
http://www.datatilsynet.dk/
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Kontaktoplysninger vedrørende Bruun & Hjejle som dataansvarlige 

Hvis du har spørgsmål til Bruun & Hjejles behandling af personoplysninger, er du vel-
kommen til at kontakte: 
 
Bruun & Hjejle Advokatpartnerselskab  
CVR: 37270725 
Nørregade 21  
1165 København K  
E-mailadresse: privacy@bruunhjejle.dk 
Tlf. nr.: 33 34 50 00 
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